
 

 

 

 

 

 
Urapolku-valmennus auttaa sinua löytämään vahvuutesi, uuden suunnan urallasi tai jopa uuden ammatin. Saat 

henkilökohtaista ohjausta valmentajalta ja sparrausta vertaisryhmältä. Tarvittaessa voit suorittaa valmennuksen 
aikana myös osaamispassin (esim. hygieniapassi, anniskelupassi tai työturvallisuuskortti). 

 
  
 Mitä saat: 
• Valmennus alkaa 15-20 päivän ryhmäjaksolla, 

joka toteutetaan arkisin noin klo 9-15.  
• Valmennus toteutetaan hybridimallina, johon 

kuuluu lähitoteutusta ja etäpäiviä. Etäpäiviä 
voi olla enintään kolme päivää viikossa. 
Valmennuksia on mahdollista toteuttaa 
tarpeen mukaan myös kokonaan etänä tai 
kokonaan paikan päällä. 

• Ryhmäjakson jälkeen valmennus jatkuu 
seuraavan kahden kalenterikuukauden ajan. 
Saat ns. jatkopolun aikana 2-12 tuntia 
ohjausta oman tilanteesi ja tarpeesi mukaan. 

• Sinulla voi olla mahdollisuus saada korotettua 
työttömyysetuutta ja kulukorvausta 
valmennuksen ryhmäosuuden aikana. 

  
 
 
 
 

Valmennuksen jälkeen 
 

• tiedät, millaista työtä voit hakea ja tunnistat 
työnhakuusi vaikuttavat seikat 

• osaat sanoittaa ja markkinoida osaamisesi 
• tunnistat koulutustarpeesi ja osaat hakea 

opiskelemaan sekä etsiä lisäkoulutusta 
• sinulla on ajanmukainen ansioluettelo ja 

hakemuspohja 
• tunnet työnhakukanavat ja -menetelmät 
• tiedät, kuinka menestyä työhaastattelussa. 
 
Kiinnostuitko Urapolku-valmennuksesta? Täytä 
hakeutumislomake tai ota yhteyttä Oma asiointi 
-palvelun kautta. 
 
  
Valmennusta toteutetaan suomeksi, ruotsiksi ja 

englanniksi 
 

Valmennus paikkakunnilla: 
Vantaa, Hyvinkää, Järvenpää, Kerava ja Porvoo

Yhteystiedot: 
info.tyollisyyspalvelut@eezy.fi Vaihde 020 7280 345 

Urapolku-valmennus 

https://link.webropolsurveys.com/S/70FB4391F7C9A815
mailto:info.tyollisyyspalvelut@eezy.fi

	Yhteystiedot:
	info.tyollisyyspalvelut@eezy.fi Vaihde 020 7280 345

