Tuettu tyohonvalmennus

Mita tuettu tyohonvalmennus on?

Tuettu tydhonvalmennus tarjoaa sinulle yksil6llista tukea tarpeidesi mukaan. Se
tukee sinua tyéllistymisessa, tydssa pysymisessa seka
koulutusmahdollisuuksien kartoittamisessa ja koulutukseen hakeutumisessa.

Kenelle tehostettu tyohonvalmennus on tarkoitettu?

Valmennus on tarkoitettu sinulle, jos tavoitteesi on tydllistya joko suoraan,
tyokokeilun tai koulutuksen kautta. Se on suunnattu erityisesti sinulle, joka
tarvitset tukea realistisen tydnhakutavoitteen maarittelyssa ja tydhaun
toteuttamisessa seka hydtyisit tydnhakutaitojen kohentamisesta
henkilokohtaisessa ohjauksessa. Valmentaja on tukenasi myods tyokokeilun,
tyésuhteen ja oppisopimusopiskelun aikana yksildllisen tarpeesi mukaisesti.
Valmennuksesta hydtyvat myds ne, joilla on tarve kehittaa tai paivittéa
osaamistaan. Valmennuksessa kartoitetaan sopivia koulutusvaihtoehtoja ja
ohjataan koulutukseen hakeutumisessa.

Tuettu tyohonvalmennuksen kesto

Tyohdénvalmennuksen kesto maaraytyy tarpeidesi ja tavoitteidesi mukaan.
Tyoéhonvalmennuksen enimmaiskesto on 28 tuntia, ja voit olla palvelun piirissa
enintddn kuuden kuukauden ajan.

Missa tyohonvalmennusta jarjestetaan?

Valmentaja sopii kanssasi tapaamisajat, jotka toteutetaan joko kasvokkain tai
etayhteyden valityksella (Teams). Tyohdnvalmennuksen tavoitteiden
saavuttamiseksi voitte sopia tutustumisista koulutusvaihtoehtoihin tai
osallistumisesta erilaisiin rekrytointitilaisuuksiin tai tydnantajatapaamisiin.
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