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Mita tuettu tybhénvalmennus on?

Tuettu tydhdnvalmennus tarjoaa yksiléllista tukea asiakkaan tarpeiden
mukaan. Se vahvistaa asiakkaan omaa toimijuutta ja tukee
tyollistymisessa, tydssa pysymisessa seka koulutusmahdollisuuksien
kartoittamisessa ja koulutukseen hakeutumisessa.

Kenelle tuettu tyohonvalmennus on tarkoitettu?

Valmennus on tarkoitettu henkildille, jotka tavoitteena on tydllistya joko
suoraan, tyokokeilun tai koulutuksen kautta. Valmennus on suunnattu
asiakkaille, jotka tarvitsevat tukea realistisen tydnhakutavoitteen
maarittelyssa ja tydnhaun toteuttamisessa seka hyotyvat
tyonhakutaitojen kohentamisesta henkilokohtaisessa ohjauksessa.
Valmentaja on asiakkaan tukena mydés tyokokeilun, tydsuhteen ja
oppisopimusopiskelun aikana yksildllisen tarpeen mukaisesti.
Valmennuksesta hyotyvat myds asiakkaat, joilla on tarve kehittaa tai
paivittda osaamistaan. Valmennuksessa kartoitetaan sopivia
koulutusmahdollisuuksia ja ohjataan koulutukseen hakeutumisessa.

Tuettu tyohonvalmennuksen kesto

Tybéhonvalmennuksen kesto maaraytyy valmennettavan tarpeen ja
tavoitteiden mukaan. Tydhdnvalmennuksen enimmaiskesto on 28
tuntia. Asiakas on palvelun piirissa enintaan kuuden kuukauden ajan.

Missa tyohonvalmennusta jarjestetaan?

Tuettu tydhdnvalmennus alkaa ryhmaaloituspaivalla, johon asiakas saa
kutsun. Ryhmaaloituspaivan jalkeen valmentaja sopii asiakkaan kanssa
tapaamisajat, jotka toteutetaan kasvokkain tai etayhteyden valityksella
(teams). Tydhoénvalmennuksen tavoitteiden saavuttamiseksi asiakkaan
kanssa voidaan sopia tutustumisista koulutusvaihtoehtoihin tai
osallistumisesta erilaisiin rekrytointitilaisuuksiin tai
tydnantajatapaamisiin.
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