Ifylls av myndigheten

Arbetskraftsservice
Hango | Raseborg | Ingd

Tyovoimapalvelut Dnr

Hanko | Raasepori | Inkoo

UTVARDERINGSBLANKETT FOR ARBETSPROVNING

Den som ordnar arbetsprévningen fyller i

Med denna blankett utvarderar den som ordnar arbetsprévningen hur val den som deltar i arbetsprévningen lampar sig for
arbetet, yrket eller branschen. Om arbetsprévningen har ordnats for att stodja méjligheterna att pa nytt komma in pa
arbetsmarknaden, ber vi dessutom att arbetsprovarens arbetslivsfardigheter och behov av kompetensutveckling utvarderas.
Syftet ar att fa en korrekt bild av arbetsprévningens resultat till stod for de fortsatta planerna for den som deltagit i
arbetsprévningen. Forsdksomradets kommun ger utvarderingsblanketten, som anordnaren av arbetsprévningen fyllt i, till den
som deltagit i arbetsprévningen.

1. Arbetsprovare
Arbetsprovare Personbeteckning

Arbetsplats

Utvarderarens namn

Utvarderarens telefon

Arbetsprovningstid

2. Arbetsuppgifter
|De uppgifter som den som har deltagit i arbetsprévningen har utfort

3._Beskrivning_;

Kryssa (X) for det alternativ som ni tycker bast beskriver arbetsprévaren

Berom- [Kan inte

o |k va ligt varderas

ligt aktigt

Arbetsprovare Daligt

1. Kan planera sitt arbete i foérvag

2. Tar itu med arbetet utan att slosa tid

3. Utfér uppgifterna omsorgsfullt

4. Far saker och ting gjorda

5. Ar pélitlig och ansvarstagande

6. Kan arbeta sjalvstandigt

7. Anpassar sig till arbetsgemenskapen

O|0O|ao|0ojojoaa
O|go|go|oooimiom
O|ajaoooimm
O|ajaoooimim
O|ajaoooiaim
O|ajaoooimmm

8. Kan betjana kunder

Vilka styrkor och utvecklingsutmaningar hos arbetsprévaren kom fram under provningen?
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Utvardera arbetsprovarens lamplighet

Lampar sig

Lampar sig
daligt

Lampar sig
ganska val

Lampar sig

Lamplighet for branschen

inte
H

O

O

O

Lamplighet for arbetet

O

O

O

O

Lamplighet for arbetsplatsen

O

O

O

O

|Motivering

[Behdver den som deltog i arbetsprévningen utbildning for att fa sysselsattning i branschen eller i uppgifterna? Om personen
behdver utbildning, hurdan utbildning?

[Behdver den som deltog i arbetsprévningen hjalpmedel eller hjalp av en annan arbetstagare for att klara av arbetet? Behover
arbetsplatsens forhallanden andras eller behover man skaffa mobler/arbetsredskap?

Nej
Ja, vad?

Hur beddmer ni arbetsprovarens arbetsformaga och/eller produktivitet i de givna uppgifterna i forhallande till arbetstagare som
utfér motsvarande arbete pa arbetsplatsen?

Har ni mojlighet att sysselsatta arbetsprovaren?

[ Jua [Ing

Vill ni ha mer information om I6nesubvention som betalas till arbetsgivare?
[ Jua [Inej

Ar ni villig att ta emot nya arbetsprovare i framtiden?

]ua [ Ine
4. Underskrift

Ort och tid

Underskrift

Namnfortydligande

Tack for svaret. Vanligen lamna in blanketten antingen i ett brev/eller personligen till den tjansteman som ansvarade fér
arbetsprévningen. Om ni vill diskutera fragor som géller arbetsprévningen eller blanketten, ger den tjansteman som ansvarar
for arbetsprévningen ytterligare information.

|_I-:)en ansvariges kontaktuppgifter:
Namn Arbetskraftsmyndighet

Adress

Telefon E-post
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