
                               

EEZYN TÄYDENNYS KOULUTUKSET – OSAAMISTA TYÖELÄMÄÄN 

Tervetuloa koulutukseen! Eezy on Suomen laajin työelämän asiantuntijatalo. Autamme 
yrityksiä menestymään ja ihmisiä löytämään oman paikkansa työelämässä – käytännössä ja 
tuloksellisesti. Emme tarjoa pelkkiä ratkaisuja – rakennamme toimivia työelämän kokonaisuuksia. 
  
Vuosittain yli 9000 osallistujaa kehittää osaamistaan valmennuksissamme. Toimintaamme vie 
eteenpäin noin 200 rekrytoinnin, uravalmennuksen ja koulutuksen asiantuntijaa. Työllistämme 
joka vuosi kymmeniä tuhansia ihmisiä, toteutamme tuhansia organisaatioiden 
kehitysprojekteja ja analysoimme yli 200 000 henkilöstötutkimusvastausta.  
  

Leadership Impact Program      
Johtamisosaamisen kehittäminen 

Kenelle: Johtajille, asiantuntijoille, 
esihenkilöille uran muutostilanteessa 

Tavoite: 
Vahvistaa johtamisosaamista, strategista 
ajattelua ja henkilökohtaista vaikuttavuutta 
sekä parantaa työmarkkina-asemaa. 

Keskeinen sisältö: 

• Itsensä johtaminen ja päätöksenteko 
• Strategian vieminen käytäntöön 
• Tiimin johtaminen ja motivointi 
• Prosessien kehittäminen ja jatkuva 

parantaminen 
• Viestintä- ja vaikuttamistaidot 
• Henkilö- ja asiantuntijabrändi 

Toteutus: 

• Uravalmentajan ja 
suorahakukonsultin henkilökohtaiset 
tapaamiset 

• Henkilöarviointipsykologin 
toteuttama potentiaalikartoitus 

• Kehittämissuunnitelma uralle 
• Kotter- muutosjohtamisen sertifiointi 

(+ valinnainen) 
 

Kesto: noin 12 viikkoa yksilöllinen 
eteneminen, verkko-opinnot + 
henkilökohtainen ohjaus 

 

Expertise Design  
Muuta osaamisesi työksi 
 
Kenelle: urasiirtymässä oleville, 
asiantuntijoille, korkeakoulutetuille 
työnhakijoille ja freelancertyötä harkitseville 
 
Tavoite: 
Rakentaa selkeä asiantuntijaidentiteetti ja 
muuttaa osaaminen työmahdollisuuksiksi. 
 
Opit: 
 

• Tunnistamaan osaamisesi markkina-
arvon 

• Sanoittamaan osaamisesi 
työnantajalle ja asiakkaalle 

• Hankkimaan työtä piilotyömarkkinoilta 
• Tuotteistamaan palvelun 
• Toimimaan freelancerina tai 

projektityössä 
 

Mitä saat: 
 

• Asiantuntijaprofiilin ja oman 
työllistymisstrategian 

• Uravalmentajan ja suorahakukonsultin 
tapaamisia 

• Kevytyrittäjä konsultointia 
• Henkilöarviointipsykologin toteuttama 

potentiaalikartoitus (+ valinnainen) 
 
Kesto: 8 viikon verkkokoulutus, verkko-
opinnot + henkilökohtainen ohjaus (joustava 
tahtinen koulutus) 
 
 
 



EezyStart – Yrittäjäkoulutus 
 
Kenelle: yrittäjyydestä kiinnostuneille ja 
alanvaihtajille 
Tavoite: 
Arvioida yrittäjyyden sopivuus ja rakentaa 
kannattava liiketoiminnan perusta. 
Sisältö: 

• Yritysidean kehittäminen ja testaus 
• Liiketoimintasuunnitelma 
• Hinnoittelu ja kannattavuus 
• Verotus ja sopimukset 
• Markkinointi ja asiakashankinta 
• Riskienhallinta ja rahoitus 

Tuloksena: 
Osallistuja pystyy käynnistämään 
yritystoiminnan käytännössä. 
Kesto: noin 6–8 viikkoa, verkko-ohjaus ja 
yksilöohjaus (joustava tahtinen koulutus) 
 
 

Eezy DigiAI – Tekoäly työelämässä 
 
Kenelle: työnhakijoille, jotka haluavat 
hyödyntää tekoälyä työssä, työllistymisen 
edistämsiessä ja arjessa 
Tavoite: 
Lisätä tekoälyosaamista ja tehostaa 
työntekoa turvallisesti. 
Opit: 

• Mitä tekoäly on ja miten sitä käytetään 
• Tekstien, sähköpostien ja materiaalien 

luonti 
• Tiedonhaku ja ideointi 
• CV ja työnhaku tekoälyn avulla 
• Tietoturva ja eettinen käyttö 
• Kevytyrittäjyys ( valinnainen) 

Hyödyt: 
• Ajansäästö rutiinitöissä 
• Uusien työmahdollisuuksien 

tunnistaminen 
Kesto: noin 8vk (joustava tahtinen koulutus) 
 

Eezy DigiBasic – Digitaidot ja työnhaku 
 
Kenelle: digitaitoja vahvistaville 
työnhakijoille ja alanvaihtajille 
Sisältö: 

• Sähköposti, Teams ja verkkoviestintä 
• Asiakirjojen luominen 
• Tietoturva ja sähköinen asiointi 
• Työnhakutaidot ja profiilit 
• Haastatteluharjoittelu ja yksilöohjaus 

Saat: 
• Rekrytointikonsultin haastattelun 
• Uravalmentajan henkilökohtaisen 

ohjauksen 
Kesto: 8 viikkoa, verkkovalmennus, 
yksilöohjaus (joustava tahtinen koulutus) 
 
       

         
 

Miksi valita Eezy? 
 

• Valtakunnallisesti laajin työelämän 
asiantuntijaverkosto 

• Käytännönläheinen oppiminen 
• Henkilökohtainen ohjaus 
• Työllistymiseen tähtäävät konkreettiset 

tulokset 
 

Kysy lisää:   
Kirsi Kutila 
Palvelupäällikkö  
p. 050 5161047  
kirsi.kutila@eezy.fi  
 
Heidi Tuomikorpi 
Suorahakukonsultti  
p.043 8243261  
heidi.tuomikorpi@eezy.fi  

 
          
Eezy Personnel, Asiantuntijapalvelut 
Uudelleensijoitus ja Muutosturva 

 

                                        


