
Takanasi voi olla vuosikymmeniä kokemusta, vaativia tehtäviä ja vahvaa osaamista — ja edessä ehkä
ensimmäinen uran käännekohta pitkään aikaan. Virtuoosi on nopean työllistymisen palvelu ja strateginen
kumppanuus, kun osaamisesi ansaitsee uudenlaisen työuran: pysähdymme osaamisesi äärelle ja
rakennamme selkeän suunnan eteenpäin — kohti uutta työtä tai yrittäjyyttä.

Virtuoosin tyypillisiä polkuja ovat esimerkiksi interim-asiantuntijan tai -johtajan tehtävät,
hallitusammattilaisuus (HHJ), HR-ammattilaisen tai esihenkilön roolit sekä oman asiantuntijayrityksen
käynnistäminen.

Tiina Sjögren · p. 050 533 4338 tiina@virtualmanager.fi virtualmanager.fi/muutosturva

Kenelle?  55+ vuotiaille johtajille ja kokeneille asiantuntijoille, jotka ovat oikeutettuja
muutosturvakoulutukseen. Virtuoosissa on kaksi vaihtoehtoa: asiantuntija- ja johtajapolku (tämä sivu) sekä
yrittäjyyspolku (sivu 2). Koulutus voi sisältää sekä ammatillista koulutusta, että yrittäjyyskoulutusta.
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·  M U U T O S T U R V A K O U L U T U S  V I R T U O O S I
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Näin etenemme koulutuksessa

1 2 3
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Tilannekartoitus

Koulutuksesta sanottua
”Koulutus räätälöitiin minulle sopivaksi ja se oli laaja-alaista. Sisältöä muokattiin minulle sopivaksi jopa
palvelun aikana. Koin, että palvelu oli helposti lähestyttävää, minua autettiin kaikissa asioissa ja
muuttuneisiin tilanteisiini reagoitiin nopeasti. Lopulta työllistyin tavoitteideni mukaiseen kokoaikaiseen
työtehtävään.
— Virtuoosi-muutosturvakoulutukseen osallistunut

Uusi työ tai yrittäjyys Askelmerkit

Vahvuuksiesi sanoittaminen ja
lisäkoulutustarpeet.
Selkeytämme, mitä osaamistasi
työmarkkinat oikeasti ostavat ja
missä rooleissa osaamisestasi
syntyy lisäarvoa.

Nykyaikaisen työn tekemisen ja
tarjoamisen mallit. Selkeän
osaamisportfolion
rakentaminen, jolla voit
työllistyä palkkatyöhön, interim-
tehtäviin tai toimia yrittäjänä.

Konkreettiset askelmerkit
eteenpäin. Lähdet Virtuoosista
selkeän suunnitelman kanssa —
et pohdintojen.

Kerromme mielellämme lisää ja räätälöimme juuri sinulle sopivan koulutussuunnitelman.
 

Kokeneen johtajan ja
asiantuntijan strateginen
urasiirtymä

”

Tämä on sopiva polku sinulle mikäli Interim- johtajan tehtävät, hallitusammattilaisuus, HR-ammattilaisen
tai esihenkilön roolit voisivat olla seuraava askeleesi?



P O L K U  2  ·  Y R I T T Ä J Ä P O L K U

Muutosturvakoulutus Virtuoosi Yrittäjä
 Askel askeleelta kohti kannattavaa yrittäjyyttä

Virtuoosi on yrittäjyyspolku sinulle, joka haluat työllistää itsesi turvallisesti omalla osaamisellasi.
Virtuoosissa et jää yksin pohtimaan, mistä aloittaa tai mitä pitää osata — rakennamme kanssasi askel
askeleelta selkeän ja kannattavan tavan toimia yrittäjänä.

Me emme vain opeta yrittäjyyttä — me elämme sitä itse. Taustallamme on kymmenien vuosien
yrittäjyys- ja johtajakokemus eri toimialoilta. Olemme auttaneet yli tuhatta aloittavaa ja toimivaa yritystä
kasvamaan sekä rekrytoineet, valmentaneet ja palkanneet tuhansia ihmisiä. Tunnemme työmarkkinan
niin työnantajan kuin työnhakijan näkökulmasta — emme tarjoa teorioita, vaan rakennamme realistisia ja
toimivia polkuja.

Esimerkkejä aihealueistamme
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Rahoitus

Yrittäjän juridiikkaa

Tiina Sjögren · p. 050 533 4338

Yrittäjyydessä on itua

Onnistu työnantajana

tiina@virtualmanager.fi

Laita verkostot töihin

Yrittäjäksi yrityskaupalla

virtualmanager.fi/muutosturva

Vältä karikot — hallinto ja talous
yritystoimintaa aloittaessa

Markkinointi- ja myyntikoulutus

2

Oletko kiinnostunut koulutuksesta?
 Ota yhteyttä, niin pohditaan yhdessä, sopisiko Virtuoosi sinulle.

Koulutuksesta sanottua
”"Yrittäjyyden koulutuksessa parasta oli, että se oli juuri minulle räätälöity ja sain tarvitsemani avut
juuri oman tilanteeni mukaan. Kahdenkeskisissä sparrailuissa etenimme todella hyvin ja sain
polkaistua yritystoiminnan käyntiin. Sain käyttööni esim. valmiita viestipohjia asiakasviestintään.
Alkuun en tiennyt mitä en vielä yrittäjyydestä tiedä. Yrittäjien omat käytännön vinkit säästivät minut
monilta yrittäjyyden alun harha-askelilta"

— Virtuoosi-muutosturvakoulutukseen osallistunut

”
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